Kompetencie
4K: Klucz do

Edukac]
Przysztosci

Agata Zwak, szkolna doradczyni




Materiaty przygotowane do
wykorzystania na zajeciach z
doradztwa zawodowego w SP 1 LO
(ale takze na godzinach
wychowawczych) —w oparciu o
materiaty ze szkolenia
wspotfinansowanego przez Unie
Europejska — Mobilnosc nauczyciel,
kurs komunikacyjny ,4 C'S
Communication, Collaboration,
Creativity and Critical Thinking” (lipiec
2025, Setubal )



Zmieniajgcy sie swiat wymaga
rozwoju nowego zestawu
kompetencji tzw. 4K- krytyczne

myslenie, kreatywnosc,
komunikacja, kooperacja




Kompetencja to potacznie
wiedzy, umiejetnosci i
postaw, ktore pozwalaja
skutecznie dziataCc w
okreslonych sytuacjach.
Wyrozniajg one dang osobe
fatwoscig sprawnej,
skutecznej,

odpowiadajace]
oczekiwaniom jakosciowym
realizacji danych zadan
(wg. Wikipedia)




,Klasyczny” podziat kompetencji to

#twarde:

- $g mierzalne, mozna si€ ich nauczyc np. w
szkole, na studiach, kursach

- konkretne, specjalistyczne, wiedza
merytoryczna np. obstuga jakiegos programt
komputerowego, prawo

jazdy, certyfikat jezykowy

- Zazwyczaj sg wigzane z konkretnym
zawodem

- pozwalajg dobrze wykonywac powierzone
zadania w pracy




# miekkKie:

- 0Sobiste, interpersonalne np. motywowanie
Innych do pracy

- trudne do zweryfikowania, podlegajg
subiektywnej ocenie

- uniwersalne, przydajg sie na réznych
stanowiskach i zawodach

- pomagajg wspotpracowac w zespole, z
klientami, przetozonym

- proces ich rozwijania jest bardziej ztozony |
niekiedy trudny

- przyktady- umiejetnosc pracy pod presjg czasu,
odpornosc na stres, motywowanie innych i siebie,
logiczne myslenie, kreatywnos¢, zdolnosci
perswazyjne, myslenie krytyczne, inteligencja
emocjonalna




Jeremy Lamri w swojej ksigzce ,Kompetencje XXI
wieku. Kreatywnosc¢. Komunikacja. Krytyczne
myslenie. Kooperacja” opisuje koncepcje Kompetenci
4K. Obserwujgc zmiany na rynku pracy- wzrost

konkurenciji, globalizacja, automatyzacja, coraz
wiekszy wptyw Al- okreslit, ze kluczowe bedzie
L2uczenie

uczenia si€”, ktore pozwoli na utrzymanie wysokiego
poziomu kompetencji i szybkie dostosowanie sie do
wymagan otoczenia i zachodzgcych zmian.




Krytyczne myslenie

- umozliwia rozwigzywanie problemow dzieki dostepnosci do
wiedzy, faktow

- ,nattok informacji” (ilos¢ i tatwosc¢ dostepu) wymaga ich
refleksii

- Z Krytycznym mysleniem powigzane sg miedzy innymi
nastepujgce zdolnosci:

# obserwacja- gromadzenie | analiza danych pozwalajgca na
dostrzeganie réznic i podobienstw miedzy

faktami

#1dentyfikacja- wycigganie wnioskow i odkrywanie zwigzkow
przyczynowo- skutkowych dzieki

obserwacji i wczesniej zdobytej wiedzy

# trafnosc¢- ocena prawdziwosci i uzytecznosci danych oraz ich
konsekwencji




Kreatywnosc

- tworzenie nowych rozwigzan, adaptacja do
sytuacji nieznanych i wychodzenie poza utarte
schematy

- zdolnosci sktadajgce sie na kreatywnosc:

# oryginalnosc | pomystowosc¢ prowadzgca do
koncentracji na poszukiwaniu nowych rozwigzan
#rozbiezne i iInnowacyjne myslenie to tworzenie
niespotykanych wczesniej powigzan, oderwanie
od schematow

#postrzeganie porazki jako szansy na poprawe



Komunikacja

- przekazywanie wiadomosci i odbieranie
wiadomosci

- feedback czyli informacja zwrotna potwierdzajgca
odbidr i zrozumienie informaciji

- umiejetnosci, ktore sg niezbedne w skuteczne;
komunikacji

#otwartosc i empatia

#pozytywne nastawienie

#zdolnosci adaptacyjne do nowych warunkow
#jasne i proste przekazywanie komunikatow
#umiejetnosc przyznania sie do btedow

#petna obecnosc w interakciji i aktywne stuchanie
- wazne aby pamietac o rodzajach komunikacji
(werbalna i niewerbalna)

- cwicz , trenuj i udoskonalaj swoje umiejetnosci
komunikacyjne



ALL FOR ONE Kooperacja - wspotpraca

- umiejetnosc efektywnej wspotpracy w
zespole

- wymaga umiejetnosci
komunikacyjnych, rozwigzywania
konfliktow, podejmowania decyzji |
negocjacii

- Najwazniejsze postawy w kooperacii:
#swiadomosc wspolnych celow,
wymiana poglagdow

#wewnetrzna motywacja i chec¢ do
wspotpracy

o N E F O R A L L #takie same postawy i wartosci cztonkow

Zespotu




Wymienione i omowione powyzej 4K nie sg
potrzebne jedynie na rynku pracy. Sg zbiorem
umiejetnosci pomagajgcych w petni wykorzystac
SWOj potencjat w zyciu osobistym, rodzinnym,

towarzyskim i w wielu innych obszarach.
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Wykorzystane materialy i zrodia

Korzystatam z nastepujgcych materiatow:

# materiaty ze szkolenia wspoétfinansowanego przez Unie Europejskg — Mobilnosc¢ nauczycieli, kurs
komunikacyjny ,4 C'S Communication, Collaboration, Creativity and CriticalThinking” (lipiec 2025
Setubal)

# https://www.aktywnynauczyciel.pl/

# https://szynkowski.eu/

# www.katarzynapluska.pl
# Jeremi Lamri- ,Kompetencje XXI wieku. Kreatywnos¢, komunikacja, krytyczne myslenie, kooperacja’

# https://www.nowaera.pl/4k-czyli-cztery-najwazniejsze-kompetencje-xxi-wieku

Agata Zwak- szkolna doradczyni zawodowa w SP 36 i VI LO w ZSO im. Armii Krajowej




